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GLOBAL BAGIS POLITIKASI

1. GENEL PRENSIPLER

Sosyal, kiltirel veya egitim amacli sivil toplum kuruluslari veya dernekleri kapsayan
fakat bunlarla sinirli olmamak Uzere Uguncl taraflara yapilan bagislar, génalli katki
amaci ile yapiimali ve karsiliginda herhangi bir fayda beklenmemelidir.

Genel bir prensip olarak, badista bulunma karari alinmadan énce, muhtemel bagis
yapilacak taraflar icin risk bazl durum tespit prosedurleri uygulanmalidir.

Risk almaktan kaginmak ve Arcelik hissedarlarinin ¢ikarlarini  korumak adina,
gerceklestirilen bagis ile ilgili bilgiler kapsamli bir sekilde belgelenmeli ve yilda en az bir
kez olmak Uzere Genel Kurul toplantilarinda hissedarlara sunulmalidir. Argelik’in
faaliyet gosterdigi Ulkelerin yasa ve yonetmelikleri uyarinca gerekli olmasi durumunda,
bagis turleri ve tutarlari 6zel durum agiklamalari kapsaminda kamuya agiklanabilir.

Bagislar nakit olarak veya Argelik tarafindan Uretilen veya sahip olunan drlnler ile
yapilabilir. Bagiglar, ortlili kazang transferi dizenlemeleri ile uyumlu olmak
zorundadirlar.

2. SIYASi BAGIS YASAGI

Siyasi partilere, politikacilara veya siyasi adaylara bagista bulunulamaz. Sirket varlik
veya kaynaklari (arag, bilgisayar, e-posta, vb.) siyasi faaliyetler igin tahsis
edilemez veya saglanamaz.

3. SUREC

Bagis yapilmasi konusundaki karar verme sureci, ilgili Uyum Goérevlisi tarafindan bagis
yapilacak kurum hakkinda bir 6n inceleme yapilmasini gerektirir. Bu inceleme icin halka
aclk kaynaklardan kurumsal ge¢mis, menfaat sahipleri ve olumsuz haberler
incelenmelidir. Yaptirimlar, Yuksek Riskli Kurumlar Listesi ve Siyasi Nufuz Sahibi Kisiler
Listesi ise ilgili uyum gorevlileri tarafindan taranmalidir.
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Bagis yapilacak Ulkenin Ulke mudurd ve Yonetim Kurulu, bagistan kaynaklanan
risklerden sorumludur. Karar vericiler daima asagidakileri g6z dninde bulundurmalidir:

o Arcelik’in sosyal sorumluluk ilkeleri daima g6z 6éniinde bulundurulmali ve takip
edilmelidir.
Fatura veya teslimat makbuzu gibi destekleyici belgelerin mevcut olmasi gerekir.
islemler, Arcelik'in faaliyet gdsterdigi tilkelerin yerel yasa ve yénetmeliklerine uygun
olarak yardim ve bagis harcamalari icin kullanilan uygun hesaplara dogru ve seffaf
bir sekilde kaydedilir.

BAGIS MiKTARI ONAY SURECI

Genel Madir Yardimcisi ve Global Argelik
CFO’nun misterek onayi, bagisin
N yapilacagi ulkedeki operasyonlardan
10.000 USD veya esdegerinde sorumlu olan Yénetim Kurulu’'nun onayi
tutarin agilmasi igin 6n kosuldur. CEO ve Mali igler
Direktori durum hakkinda
bilgilendirilmelidir.

Global iletisim Direktorii ve Argelik
Finansman  DirektériT  musterek

olarak bagislari onaylayabilirler. Ulke
10.000 USD alt midiri, CEO, CFO ve Mali Isler
Direktéri durum hakkinda
bilgilendirilmelidir.

4. GOREV VE SORUMLULUKLAR
Global Bagis Politikasi, Arcelik Global iletisim Departmani tarafindan yayimlanir ve
Sirket tim calisanlarinin Politika’ya uygunlugunu saglamaktan sorumludur. Bu

Politika’nin ihlali is akdinin feshi dahil ¢esitli yaptirimlara sebep olabilir.

Ayrica, Sirket'in uyumsuz davranislara karsi duzeltici ve / veya Onleyici faaliyetler
konusundaki tutumu, ilgili taraflarca dizenli olarak degerlendiriimelidir.

Uyum Godrevlileri, Sirket’in bu Politika ile ilgili faaliyetlerini izlemekle sorumlu  olan
Arcelik Hukuk ve Uyum Direktora tarafindan atanan Sirket  calisanlandir.

Bu Politika, yeni veya glincellenen yasa ve yonetmeliklere uyumu saglamak igin Global
lletisim Departmani tarafindan periyodik olarak gb6zden gegcirilecektir.

Son Glncelleme Tarihi: 2.12.2019
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